Endurskodun hagtalna

Tolur um fjolda launagreidenda og launpega hafa verid endurskodadar fra fyrri birtingu. Sja nanar um endurskodun hagtalna i

lysigognum:

https://www.hagstofa.is/media/50423/lysigogn fjoldi launagreidenda islensk.pdf

Tafla 1: Hlutfallsleg breyting, fra sama manudi arid adur, a fjolda launagreidenda og launpega:
1. skv. fyrri birtingu hagtalna (28. névember 2018)

2. skv. nyjustu birtingu (15. jandar 2019)
3. mismunur milli fyrri birtingar og nyjustu birtingar (prdsentustig)

Atvinnugrein

Allar atvinnugreinar

Vidskiptahagkerfid (ISAT nr. 03-82, 95-96)

Sjavarutvegur (ISAT nr. 031, 102)

Framleidsla &n fiskvinnslu (ISAT nr. 10-33 4n 102)

Framleidsla malma (ISAT nr. 24)

Framleidsla @ malmvérum, ad undanskildum vélum

og bunadi (iSAT nr. 25)

Byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd (ISAT nr. 41-
43)

Heild- og smasoluverslun, vidgerdir & vélkninum
dkutaekjum (ISAT nr. 45-47)

Sala, vidgerdir og vidhald a vélkninum 6kutaekjum og

tengivognum ({SAT nr. 45)

Vidmidunar-
timabil
Ar-méanudur noév.
2018
(%)
2018-04 4,0
2018-05 3,2
2018-06 2,9
2018-07 2,7
2018-08 2,7
2018-09 1,3
2018-04 4,5
2018-05 3,4
2018-06 3,1
2018-07 3,0
2018-08 3,1
2018-09 1,6
2018-04 2,0
2018-05 -1,9
2018-06 -3,1
2018-07 2,0
2018-08 -4,1
2018-09 -1,3
2018-04 -0,4
2018-05 0,3
2018-06 -0,2
2018-07 -0,2
2018-08 -0,2
2018-09 -1,3
2018-04 0,0
2018-05 7,7
2018-06 7,7
2018-07 7,7
2018-08 15,4
2018-09 7,7
2018-04 3,4
2018-05 1,7
2018-06 0,0
2018-07 0,0
2018-08 0,0
2018-09 -1,2
2018-04 6,9
2018-05 4,7
2018-06 3,9
2018-07 5,1
2018-08 4,8
2018-09 2,3
2018-04 2,1
2018-05 1,5
2018-06 1,5
2018-07 0,4
2018-08 -0,2
2018-09 -1,8
2018-04 3,4
2018-05 2,4
2018-06 3,9
2018-07 1,6
2018-08 1,8

2018-09 0,6

Launagreidendur

arsfjélgun

jan. mismunur
2019 (prdésentustig)

(%)
4,2 0,2
3,4 0,2
3,1 0,2
3,1 0,4
3,1 0,4
2,2 0,9
4,6 0,2
3,6 0,2
3,3 0,2
3,4 0,4
3,5 0,4
2,5 0,9
2,2 -0,2
-1,9 0,0
-3,1 0,0
-1,8 0,2
-4,1 0,0
-0,9 0,4
-0,3 0,1
0,4 0,1
0,0 0,2
-0,1 0,1
0,0 0,2
-0,7 0,6
0,0 0,0
7,7 0,0
7,7 0,0
7,7 0,0
15,4 0,0
7,7 0,0
3,4 0,0
1,7 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
0,0 0,0
-0,8 0,4
7,3 0,4
5,0 0,4
4,4 0,6
5,8 0,7
5,6 0,8
3,6 1,3
2,3 0,2
1,6 0,1
1,7 0,2
0,8 0,3
0,2 0,4
-0,8 1,0
3,4 0,0
2,4 0,0
4,5 0,6
2,6 1,0
2,8 1,0
2,0 1,4

nov.
2018
(%)
3,6
3,4
2,7
2,5
2,2
2,1
3,6
3,1
2,1
1,7
1,4
1,5
-2,5
-3,1
-3,0
-3,4
-2,3
-2,9
2,5
2,7
2,2
2,2
2,7
3,4
1,4
1,7
2,7
2,3
2,2
-0,6
4,4
2,3
2,6
2,0
3,4
3,2
13,6
10,9
8,6
7,4
6,3
4,9
3,1
2,5
0,9
0,8
0,3
0,6
4,4
43
43
2,3
2,2
2,6

Launpegar
arsfjolgun
jan. mismunur
2019 (prdésentustig)
(%)
3,6 0,0
3,4 0,0
2,7 0,0
2,5 0,0
2,2 0,0
2,3 0,2
3,6 0,1
3,1 0,0
2,2 0,0
1,7 0,0
1,4 0,1
1,7 0,3
-2,5 0,0
-3,1 0,0
-3,0 0,0
-3,4 0,0
-2,3 0,0
-2,8 0,0
2,5 0,0
2,7 0,0
2,1 0,0
2,2 0,0
2,7 0,0
3,6 0,3
1,4 0,0
1,7 0,0
2,7 0,0
2,3 0,0
2,2 0,0
-0,6 0,0
4,4 0,0
2,2 -0,1
2,6 0,0
2,0 0,0
3,4 0,0
3,2 0,1
13,8 0,2
11,0 0,1
8,8 0,2
7,6 0,2
6,6 0,2
5,7 0,8
3,3 0,2
2,6 0,0
0,9 0,1
0,9 0,1
0,3 0,0
0,8 0,2
4.4 0,0
4.4 0,0
4,4 0,1
2,7 0,3
2,5 0,3
3,1 0,5


https://www.hagstofa.is/media/50423/lysigogn_fjoldi_launagreidenda_islensk.pdf

Atvinnugrein

Heildverslun, ad undanskildum vélkniinum
Skutaekjum (ISAT nr. 46)

Smasoluverslun, ad undanskildum vélkninum
Skutaekjum (ISAT nr. 47)

Rekstur gististada (ISAT nr. 55)

Veitingasala og -pjonusta (ISAT nr. 56)

Fjdrmala- og vatryggingastarfsemi (ISAT nr. 64-66)

Ferdaskrifstofur, ferdaskipuleggjendur og énnur
békunarpjénusta (ISAT nr. 79)

Fraedslustarfsemi og opinber stjérnsysla (ISAT nr. 84-
85)

Heilbrigdis- og uménnunarpjénusta (iSAT nr. 86-88)

Einkennandi greinar ferdapjénustu (ISAT nr. 491,
4932, 4939, 501, 503, 511, 551-553, 561, 563, 771,
7721, 79)

Skapandi greinar (ISAT nr. 3212, 58-60, 6201-6202,
7021, 7111, 731, 741-743, 8552, 90, 9101-9102)

Taekni- og hugverkaidnadur ({SAT nr. 20, 254, 26-30,
325, 53, 58, 60-63, 72)

Vidmidunar-

timabil
Ar-manudur név.
2018
(%)
2018-04 4,0
2018-05 3,3
2018-06 3,2
2018-07 1,6
2018-08 -0,3
2018-09 -2,8
2018-04 -0,8
2018-05 -0,9
2018-06 -1,6
2018-07 -1,6
2018-08 -1,2
2018-09 -1,9
2018-04 3,9
2018-05 0,4
2018-06 1,2
2018-07 1,6
2018-08 0,2
2018-09 -1,0
2018-04 3,6
2018-05 1,2
2018-06 1,6
2018-07 2,4
2018-08 3,9
2018-09 2,9
2018-04 8,7
2018-05 7,7
2018-06 6,4
2018-07 5,4
2018-08 2,9
2018-09 -0,3
2018-04 11,0
2018-05 12,4
2018-06 9,8
2018-07 6,3
2018-08 6,3
2018-09 3,7
2018-04 51
2018-05 5,0
2018-06 4,6
2018-07 38
2018-08 3,0
2018-09 2,0
2018-04 2,9
2018-05 3,1
2018-06 4,7
2018-07 38
2018-08 3,6
2018-09 1,3
2018-04 6,0
2018-05 4,3
2018-06 3,6
2018-07 3,3
2018-08 3,0
2018-09 1,9
2018-04 5,4
2018-05 51
2018-06 4,0
2018-07 4,5
2018-08 4,5
2018-09 3,2
2018-04 2,4
2018-05 2,3
2018-06 2,0
2018-07 3,4
2018-08 2,6

2018-09 1,4

Launagreidendur

arsfjélgun

jan. mismunur
2019 (proésentustig)

(%)
4,2 0,2
3,3 0,0
3,3 0,1
1,7 0,1
0,0 0,3
2,2 0,7
-0,5 0,3
0,7 0,2
-1,5 0,1
1,4 0,2
-1,0 0,2
-0,8 1,1
4,1 0,2
0,4 0,0
1,0 -0,2
1,8 0,2
0,0 -0,2
0,0 1,0
3,6 0,0
1,2 0,0
1,8 0,2
2,6 0,2
4,3 0,3
3,0 0,2
9,3 0,6
8,5 0,8
7,0 0,5
6,0 0,5
3,5 0,5
0,8 1,0
11,5 0,5
13,5 1,1
10,5 0,7
7,6 1,3
7,3 1,0
4,8 1,1
5,6 0,5
5,2 0,2
4,8 0,2
4,0 0,2
3,2 0,2
2,4 0,3
3,2 0,3
3,3 0,2
5,0 0,3
45 0,6
42 0,6
2,4 1,1
6,1 0,1
4,4 0,2
3,6 0,1
3,6 0,2
3,2 0,2
2,8 0,9
5,6 0,1
5,3 0,2
4,3 0,3
4,9 0,4
5,0 0,5
4,4 1,2
2,4 0,0
2,3 0,0
2,2 0,2
3,8 0,3
2,9 0,3
2,5 1,1

nov.
2018
(%)
2,4
1,8
1,7
1,4
1,0
1,6
3,1
2,2
-0,7
-0,2
-1,0
-0,6
1,7
-0,3
-0,7
1,2
-1,0
0,0
-1,0
-1,5
-2,2
2,1
-3,6
-3,2
-0,3
-0,5
-1,3
-0,6
1,4
-2,2
2,3
0,0
0,5
1,0
-0,3
2,2
3,8
4,0
4,7
4,5
4,2
3,5
3,2
5,7
5,2
4,1
3,1
1,5
2,9
1,7
1,1
1,0
-0,1
0,7
-3,6
-3,3
-3,8
4,1
-4,9
-4,3
0,4
2,1
0,3
0,4
-0,5
-0,9

Launpegar
arsfjélgun
jan. mismunur
2019 (présentustig)
(%)
3,1 0,7
1,9 0,1
1,9 0,2
1,6 0,1
1,1 0,2
1,8 0,2
3,2 0,1
2,2 0,0
-0,6 0,0
-0,2 0,0
-1,1 -0,1
-0,5 0,1
1,7 0,0
-0,3 0,0
-0,8 0,0
-1,2 0,0
-1,0 0,0
0,3 0,3
-1,1 0,1
-1,6 -0,2
-2,4 -0,1
-2,3 -0,1
-3,7 0,0
-3,2 0,1
-0,3 0,1
-0,4 0,1
-1,3 0,1
-0,6 0,0
-1,4 0,0
-2,1 0,1
3,0 0,7
1,0 0,9
2,3 1,8
3,0 2,0
1,5 1,8
3,6 1,4
3,8 0,0
4,0 0,0
4,7 0,0
4,5 0,0
4,3 0,0
3,5 0,0
3,2 0,0
5,6 0,0
5,2 0,0
4,1 0,0
3,1 0,0
1,5 0,0
2,9 0,0
1,7 0,0
1,1 0,0
1,0 0,0
-0,1 0,0
0,9 0,2
-3,5 0,0
-3,3 0,0
-3,8 0,1
4,1 0,1
-4,8 0,1
-4,0 0,3
0,4 0,0
2,0 0,0
0,3 0,0
0,5 0,0
-0,5 0,0
-0,4 0,5



